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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE .DOJRZALY PRZEDS IEBIORCA”

ROZDZIAL I.
DEFINICJE

Kandydat — osoba, ktéra zadeklarowata cheé¢ udzialu w Projekcie i ztozyla komplet

wymaganych przy rekrutacji dokumentéw

Beneficient pomocy — osoba, ktéra po zakwalifikowaniu przez Komisje Rekrutacyjng do

udziatu w projekcie podpisze Deklaracje Uczestnictwa

Projekt — oznacza to projekt ,Dojrzaty przedsiebiorca” wspéifinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego, Dziatanie 6.2 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki ,Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci oraz
samozatrudnienia”, realizowany zgodnie z wnioskiem nr WND-POKL.06.02.00-22-035/08

PUP — Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku

Instytucja Po_$rednicz aca - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego

KOW — Komisja Oceny Wnioskow o przyznanie:

a) jednorazowej dotacji inwestycyjnej - skladanych przez Beneficjentow Pomocy
po ukonhczeniu etapu wsparcia doradczo-szkoleniowego

b) wsparcia pomostowego - sktadanych przez Beneficjentow Pomocy, ktérzy otrzymajg

jednorazowa dotacje inwestycyjna, po zarejestrowaniu przez nich dziatalnosci gospodarczej

Komisja Rekrutacyjna — komisja, ktéra w procesie rekrutacji sposrdd zgtaszajacych sie

Kandydatow wyselekcjonuje grupe Beneficjentbw pomocy; w jej sklad wejdzie

3 pracownikéw PUP

Strona internetowa  — strona http://www.dojrzaly-przedsiebiorca.eu
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Bezrobotny — osoba bezrobotna w rozumieniu Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promacji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ((tekst jedn. z 2008r. Dz. U. Nr 69 poz. 415 z p6zn.

zm.)

Osoba nieaktywna zawodowo _ — osoba pozostajgca bez zatrudnienia, ktéra jednoczesnie

nie zalicza sie do kategorii Bezrobotny

Osoba _zatrudniona _ — osoba zatrudniona w rozumieniu Kodeksu Pracy, w szczegolnosci

pozostajgca w stosunku pracy na podstawie umowy o0 prace, powotania, wyboru,
mianowania oraz spoldzielczej umowy o prace oraz osoba wykonujgca czynnosci
na podstawie umow cywilno-prawnych

ROZDZIAL 11.
WARUNKI UCZESTNICTWA

§1
Kandydatem moze by¢ osoba spetniajaca tacznie ponizsze warunki:
- najpozniej w dniu podpisania Deklaracji Uczestnictwa ukonczy 50 lat
- do dnia podpisania Deklaracji Uczestnictwa (witgcznie) nie ukonczy 64 lat
- zamieszkuje na obszarze Miasta Gdanska lub powiatu gdanskiego (posiada state lub
tymczasowe zameldowanie)
- jest osobg bezrobotna, nieaktywng zawodowo lub zatrudniong
- w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzieh podpisania Deklaracji Uczestnictwa nie
prowadzita dziatalnosci gospodarczej
- nie byla karana za przestepstwa skarbowe w rozumieniu Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks Karny
- korzysta z petni praw publicznych i posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
- nie pozostaje w stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umowa o dzielo lub inne)
z PUP, Instytucjg Posredniczaca lub wykonawcami w ramach projektu
- nie jest czionkiem rodziny (wstepnym, zstepnym i rodzenstwem oraz matzonkiem) osoby
pozostajgcej w stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umowa o dzieto lub inne) z PUP,
cztonkami KOW oraz Instytucji Posredniczacej
- zadeklaruje che¢ rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, ktorej siedziba
i miejsce stalego wykonywania znajdowac sie bedzie na terenie miasta Gdanska lub powiatu

gdanskiego.
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§2
Pomoc publiczna udzielana Beneficjentom Pomocy
Zasady dotyczace udzielania pomocy publicznej stosuje sie do pomocy udzielanej
Beneficjentowi pomocy, od momentu zarejestrowania przez niego dziatalno  Sci
gospodarcze;.
Wsparcie udzielane Beneficjentowi pomocy do momentu zarejestrowania przez niego
dziatalno$ci gospodarczej nie stanowi pomocy publiczne;.

§3
Pomoc de minimis moze by¢ przyznawana podmiotom gospodarczym we wszystkich
sektorach, z zastrzezeniem, ze nie moze byc:
1) udzielana na dziatalno$¢ w sektorze rybotéwstwa i akwakultury w rozumieniu
rozporzadzenia Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie wspdlnej
organizacji rynkéw produktéw rybotéwstwa i akwakultury,
2) udzielana na dziatalnos¢ w zakresie produkcji podstawowej produktow rolnych
wymienionych w zatagczniku | do Traktatu ustanawiajgcego Wspolnote Europejska,
3) udzielana w zakresie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych
wymienionych w zatagczniku | do Traktatu ustanawiajgcego Wspolnote Europejska, jezeli:
a) wartos¢ pomocy jest ustalana na podstawie ceny lub ilosci takich produktéw zakupionych
od producentéw surowcow lub wprowadzonych na rynek przez podmioty prowadzace
dziatalno$¢ gospodarczg objete pomoca,
b) udzielenie pomocy zalezy od przekazania jej w czesci lub w calosci producentom
surowcow,
4) udzielana na dziatalno$¢ zwigzang z eksportem, jezeli jest bezposrednio zwigzana
z iloscig eksportowanych produktéw, utworzeniem i funkcjonowaniem sieci dystrybucji lub
innymi wydatkami biezacymi zwigzanymi z dziatalnoscig eksportowa, przy czym pomoc
obejmujgca pokrycie kosztéw uczestnictwa w targach i wystawach, badaniach lub ustug
doradczych z zakresu wprowadzenia nowego lub istniejgcego produktu na nowy rynek nie
stanowi pomocy publicznej na dzialalnos¢ zwigzang z eksportem,
5) uwarunkowana pierwszenstwem uzycia towaréw produkcji krajowej przed towarami
importowanymi,
6) udzielana podmiotom prowadzgacym dziatalno$¢ w sektorze gornictwa wegla w rozumieniu
rozporzadzenia Rady nr (WE)1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie pomocy panstwa
dla przemystu weglowego,

7) udzielana podmiotom w trudnej sytuacji ekonomicznej,
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8) udzielana podmiotom, na ktoérych cigzy obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji
Komisji Europejskiej, uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem oraz ze wspolnym rynkiem w
rozumieniu art. 87 Traktatu ustanawiajacego Wspélnote Europejska,

9) udzielana podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie drogowego
transportu towaréw na nabycie pojazdéw przeznaczonych do takiego transportu,

10) udzielana na projekt, ktorego realizacja zostala rozpoczeta przed dniem ziozenia

wniosku o dofinansowanie projektu.

84

Pomoc de minimis nie moze by¢ udzielona podmiotowi, ktéry w biezacym roku
kalendarzowym oraz w dwdch poprzedzajgcych go latach kalendarzowych otrzymat pomoc
de minimis z réznych zrédet i w réznych formach, ktérej wartos$é brutto tacznie z pomoca,
o ktérg sie ubiega, przekracza rownowartos¢ w ziotych kwoty 200 000,00 euro,
a w przypadku podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ w sektorze transportu drogowego -
réwnowartos¢ w ztotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych wedlug s$redniego kursu
Narodowego Banku Polskiego obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy.

ROZDZIAL III.
REKRUTACJA WST EPNA — FAZA |

§5

Sktadanie dokumentéw rekrutacyjnych mozliwe bedzie w okresie 05.02.2009-27.02.2009.
Infformacja o ewentualnym wydtuzeniu terminu zostanie umieszczona na stronie
internetowej.

W sytuacji, gdy liczba zgtoszen do projektu osiggnie trzykrotnos¢ liczby miejsc (180), PUP
moze zdecydowa¢ o skréceniu terminu sktadania dokumentéw. Ewentualna decyzja taka
zostanie opublikowana na stronie internetowej projektu z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni
roboczych. Dokumenty rekrutacyjne skladane po zakonczeniu rekrutacji nie bedg

rozpatrywane.

§6
PUP zastrzega sobie mozliwos¢ przedtuzenia okresu sktadania dokumentow rekrutacyjnych
w przypadku, gdy liczba oséb, ktére ztozg kompletne i poprawne pod wzgledem formalnym

dokumenty rekrutacyjne bedzie nizsza od zaktadanej w projekcie liczby uczestnikéw.
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§7
W celu zarejestrowania sie jako Kandydat do uczestnictwa w projekcie, osoby spetniajace
wymagania wymienione w p-kcie 1. zobowigzane sa:
- odby¢ rozmowe z pracownikiem PUP,
- odby¢ rozmowe z doradcg zawodowym,
- wypelni¢ i podpisa¢ formularz zgtoszeniowy (Zatacznik nr 19) wg zataczonego wzoru
(kazda strona ztozonego formularza musi by¢ opatrzona parafka),
- zZtozy¢ kserokopie dowodu tozsamosci badz tez innego dokumentu potwierdzajacego state
lub tez tymczasowe zameldowanie na terenie Miasta Gdanska lub powiatu gdanskiego
- zlozy¢ oswiadczenie 0 byciu osobg nieaktywng zawodowo (Zalgcznik nr 22) lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu (Zatgcznik nr 23) /nie dotyczy os6b bezrobotnych/
- podpisa¢ Zgode na wykorzystanie wizerunku na potrzeby projektu wspoétfinansowanego

z Europejskiego Funduszu Spotecznego (Zatacznik nr 24)

88
Dokumenty zgloszeniowe do udzialu w projekcie mozna skladaé wylgcznie osobiscie
w Centrum Pracy w Gdansku, Al. Grunwaldzka 30/32 od poniedziatku do pigtku w godzinach
8.00-16.00.

ROZDZIAL IV.
REKRUTACJA WST EPNA — FAZA I

§9
Wszystkie osoby zarejestrowane jako Kandydaci zaproszone zostang (droga telefoniczng
i mailowg) na rozmowe z Komisjg Rekrutacyjna. Odbedzie sie ona w siedzibie PUP. Polega¢
bedzie na 5-minutowe] ustnej prezentacji przez Kandydata planowanej dziatalnosci. Ponadto
cztonkowie komisji bedg mieli mozliwos¢ zadawania pytan doprecyzujgcych prezentacje

i ztozony wczesniej formularz (Zatacznik nr 19).

8§10
Komisja rekrutacyjna na podstawie formularza zgloszeniowego oraz rozmowy dokona oceny
Kandydatow. Ocena wyrazona zostanie (przez kazdego czionka Komisji indywidualnie)
w postaci punktowej. Na tgczng ocene (maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi
100) zlozg sie oceny czgstkowe:
- ocena za pomyst (oryginalnosé, kreatywnosc¢, innowacyjnosc) 0-30 pkt.
- ocena za predyspozycje i doswiadczenie Kandydata do prowadzenia dziatalnosci 0-20 pkt.

- ocena za spojnosc i racjonalnos¢ planowanych wydatkow inwestycyjnych 0-20 pkt.
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- ocena za stopien motywacji w dgzeniu do realizacji swojego pomystu 0-30 pkt.

§11
Ocena koncowa bedzie $rednig arytmetyczng (zaokraglong do jednego miejsca
po przecinku) ocen #acznych wszystkich cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej. W przypadku
réwnego wyniku oceny koncowej o kolejnosci na liscie decydowac¢ bedzie kolejnosé
rejestracji formularzy zgtoszeniowych

§12
Projekt zaktada udziat oséb nalezacych do nastepujacych grup:
- osoby bezrobotne — 20 oséb,
- osoby nieaktywne zawodowo — 20 0s0b,
- osoby zatrudnione — 20 0s6b,
§13
Kolejnos¢ zgtoszen Kandydatéw nie ma wptywu na ich ocene.

§14
Do udziatu w projekcie moga zosta¢ dopuszczeni Kandydaci, ktérzy uzyskajg co najmniej

50% maksymalnej liczby punktéw.

8§15
Po zakonhczeniu prac komisji na stronie internetowej umieszczone zostang wyniki oceny
kandydatow. Ocena ma charakter ostateczny i nie przystuguje od niej odwotanie.
Do projektu zakwalifikowanych zostanie po 20 os6b z kazdej z grup docelowych (bezrobotni,
nieaktywni zawodowo, pracujacy) — w sumie 60 osab.
W przypadku mniejszej niz 20 liczbie osdb zakwalifikowanych z poszczegoinych grup
(spowodowanej mniejsza niz 20 iloscig ztozonych wnioskoéw lub uzyskaniem minimalnej (50
na 100) ilosci punktéw przez mniej niz 20 os6b z danej grupy) tworzona jest lista rezerwowa.
Na dodatkowej liscie tej znajdg sie osoby, ktére nie zakwalifikowaty sie do pierwszej 20-stki
w innych grupach.
Sposréd wiw os6b do projektu kwalifikujg sie osoby, ktére zdobyty najwieksza ilos¢ punktéw

i spetnity minimum punktowe.

Przyktad: Do udziatu w projekcie zgtosito sie 200 oséb — 10 bezrobotnych, 90 nieaktywnych
zawodowo oraz 100 pracujgcych. Minimalng ocene uzyskalo 9 bezrobotnych, 50
nieaktywnych zawodowo i 100 pracujgcych. Do projektu kwalifikuje sie 9 bezrobotnych, 20

nieaktywnych zawodowo z najwyzszymi oceniami z tej grupy oraz 20 pracujgcych
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Z najwyzszymi ocenami w tej grupie. W zwigzku z zakwalifikowaniem tylko 9 o0s6b
bezrobotnych utworzona zostaje lista rezerwowa (z ocenami wszystkich oséb, ktore nie
zakwalifikowaly sie do projektu). Z listy tej, 11 o0s6b z najwyzszymi ocenami

zakwalifikowanych zostaje do projektu.

§16
Kandydaci zakwalifikowani do projektu zostang o tym fakcie poinformowani telefonicznie lub
za pomocg poczty elektronicznej. W ciggu 7 dni roboczych od opublikowania listy na stronie
internetowej zobowigzani beda zglosi¢ sie do siedziby PUP i podpisa¢ Deklaracje
Uczestnictwa (Zalacznik nr 20) w projekcie, Umowe na swiadczenie ustug szkoleniowo-
doradczych (Zatacznik nr 3) oraz oswiadczenie nt. wyrazenia zgody na przetwarzanie
danych osobowych (Zatgcznik nr 21).

§17
W momencie, gdy Kandydat zrezygnuje z uczestnictwa w projekcie lub w terminie
wymienionym w punkcie 9. nie podpisze Deklaracji Uczestnictwa, Umowy na swiadczenie
ustug szkoleniowo-doradczych oraz oswiadczenia nt. wyrazenia zgody na przetwarzanie
danych osobowych, na jego miejsce wchodzi kolejna osoba z listy rezerwowej. Osoba ta
0 mozliwosci dotgczenia do projektu zostanie powiadomiona telefonicznie lub za pomoca
poczty elektronicznej. W terminie 5 dni roboczych od powiadomienia bedzie musiata zgtosié¢
sie do siedziby PUP i podpisa¢ Deklaracje Uczestnictwa w projekcie, Umowe na swiadczenie
ustug szkoleniowo-doradczych oraz oswiadczenie nt. wyrazenia zgody na przetwarzanie

danych osobowych.

§18
Podpisanie Deklaracji Uczestnictwa jest rownoznaczne z akceptacjg warunkéw uczestnictwa
w projekcie.
ROZDZIAL V.

WSPARCIE DORADCZO-SZKOLENIOWE

§19
Podstawowym dokumentem regulujgcym zasady korzystania ze wsparcia doradczo-
szkoleniowego bedzie podpisywana z kazdym Beneficientem Pomocy Umowa

na swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych.
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§ 20
Na wsparcie doradczo-szkoleniowe skladajg sie szkolenie z zakresu przedsiebiorczosci oraz

konsultacje przy sporzadzaniu biznes planu.

§21

1. Obecnos¢ na szkoleniu jest obowigzkowa. Warunkiem ukonhczenia szkolenia i
dopuszczenia do kolejnych etapow projektu (sktadania Wnioskéw o jednorazowg dotacje
inwestycyjng) jest uczestnictwo w przynajmniej 80% zajec.

2. Kazdy beneficjent pomocy ma w uzasadnionych przypadkach prawo do zgtoszenia checi
uczestnictwa w 1 dniu szkoleniowym razem z grupag inng niz ta, do ktorej zostat skierowany.

3. W sytuacji, gdy z powodu niemoznosci dopasowania godzin pracy do harmonogramu
szkolen uprawdopodobni sie fakt przekroczenia przez beneficjenta pomocy dopuszczalnej
liczby nieobecnosci (20 %, tj. 30 godzin szkoleniowych), beneficjent pomocy bedacy osobg
zatrudniong ma prawo do zgloszenia checi uczestnictwa w szkoleniach razem z grupg inng
niz ta, do ktérej zostat skierowany. Zamiana terminébw moze dotyczy¢ takiej liczby dni
szkoleniowych, aby po zsumowaniu nieobecnosci juz odnotowanych i planowanych w
zwigzku z pracg zawodowg suma godzin nie przekroczyta dopuszczalnej liczby (20 %, tj. 30
godzin szkoleniowych).

4. PUP w Gdansku MOZE wyrazi¢ zgode na dziatania wymienione w punktach 2 i 3
w wypadku, gdy spetione sg wszystkie ponizsze warunki:

- beneficjent pomocy zglosi taki zamiar telefonicznie do PUP (tel. 058 73 25 334)
przynajmniej na 2 dni robocze (poniedziatek-pigtek) przed dniem, w ktérym chce
uczestniczy¢ w szkoleniu;

- beneficjent pomocy przedstawi uzasadnienie;

- liczba o0so6b zapisanych przez Gdanska Fundacje Przedsiebiorczosci na dany dzien
szkoleniowy bedzie w momencie zgtoszenia zamiaru mniejsza niz 22.

5. W przypadku wyrazenia zgody na zamiane terminu szkoleh, PUP w Gdansku
informuje o tym fakcie beneficjenta pomocy. Dopiero z chwilg poinformowania zamiana
terminu dnia szkoleniowego staje sie wazna.

6. Beneficjent pomocy, ktoremu PUP w Gdansku wyrazit zgode na zamiane terminu szkolen,
nie moze wycofa¢ swojego zgtoszenia i uczestniczy¢ w zajeciach w pierwotnie planowanym
terminie.
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ROZDZIAL V1.
SKEADANIE WNIOSKOW o UDZIELENIE JEDNORAZOWEJ DOTACI |
INWESTYCYJINEJ

§22
Beneficjenci pomocy ubiegajacy sie o udzielenie jednorazowej dotacji inwestycyjnej
zobowigzani bedg do ztozenia siedzibie PUP Wniosku o udzielenie jednorazowej dotacji

inwestycyjnej (Zatacznik nr 1) wraz z wymaganymi zatacznikami.

§23
Do Whniosku o udzielenie jednorazowej dotacji inwestycyjnej nalezy dolgczy¢ nastepujace
dokumenty:
- potwierdzenie wykonania ustugi szkoleniowo-doradczej wykonanej w ramach projektu
- kopie dokumentu zawierajgcego PESEL Beneficjenta pomocy
- biznes plan na okres, co najmniej dwoch lat dziatalnosci przedsiebiorstwa — wediug
zalgczonego do Regulaminu wzoru (Zatgcznik nr 6)
- harmonogram rzeczowo-finansowy inwestycji (Zatgcznik nr 8), ktéra ma by¢ objeta
jednorazowa dotacjg inwestycyjng na rozwoj dziatalnosci (szczegotowy kosztorys inwestyciji
oraz harmonogram wydatkdw) wraz ze szczegOlowym uzasadnieniem koniecznosci
poniesienia wydatkéw inwestycyjnych objetych wnioskiem - wedtug zalaczonego do
Regulaminu wzoru (Zatgcznik nr 7)

8§24
Sktadanie wnioskéw o udzielenie jednorazowej dotacji inwestycyjnej mozliwe bedzie
w terminie podanym do wiadomosci na stronie internetowe] projektu w ciggu 3 dni roboczych

od zakonczenia szkolenia.

ROZDZIAL VII.
KOMISJA OCENY WNIOSKOW

§25
Oceny wnioskéw o udzielenie jednorazowej dotacji inwestycyjnej dokonuje Komisja Oceny
Whnioskow.

§26
KOW pracuje zgodnie z Regulaminem KOW (Zatacznik nr 18).
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§27
W skiad KOW wchodzi:
- jedna osoba reprezentujaca Regionalng Izbe Gospodarczag Pomorza
- jedna osoba reprezentujgca Gdanski Zwigzek Pracodawcow
- jedna osoba reprezentujgca Pomorska Izbe Rzemieslnicza Malych i Srednich
Przedsiebiorstw
- jedna osoba reprezentujgca Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego (jako

obserwator)

§28
KOW dokonuje oceny wnioskéw poprawnych formalnie w oparciu o karty oceny merytorycznej
(Zatgcznik nr 10) i podejmuje decyzje o przyznaniu jednorazowej dotacji inwestycyjnej,
uzasadniajac jg na pismie.

§29
Po dokonaniu oceny przez KOW, PUP publikuje na stronie internetowej liste Beneficjentow

pomocy uszeregowang pod wzgledem liczby uzyskanych przez nich punktow.

ROZDZIAL VIII.
PRZYZNAWANIE JEDNORAZOWEJ DOTACJI INWESTYCYJNEJ

§30
Pierwsze 20 os6b — czyli osoby wytypowane przez KOW do uzyskania jednorazowe] dotacji
inwestycyjnej — zobowigzani bedg do zgloszenia sie w terminie 10 dni roboczych od
opublikowania listy Beneficjentow pomocy do siedziby PUP i podpisania Umowy na

otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej (Zatacznik nr 4)

§31
Warunkiem podpisania w/iw Umowy jest zlozenie przez uczestnika projektu nastepujacych
zatgcznikow:
» wpis do Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wlasciwego rejestru,
> kopia nadania numeru REGON Beneficjentowi pomocy,
» kopia aktualnego dokumentu poswiadczajgcego zgtoszenie w ZUS (ZUS, ZUA, ZUS
ZFA/ZPA) | KRUS,
» zaktualizowany harmonogram rzeczowo - finansowy podejmowanej dziatalnosci

(zatacznik 8),
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» oswiadczenie o0 nieotrzymaniu innej pomocy dotyczacej tych samych kosztow
kwalifikowanych lub tego samego projektu na realizacje ktérego jest udzielana pomoc de
minimis ( zatgcznik nr 16),

» oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy
przystepuje do projektu oraz w poprzedzajacych go dwoéch latach kalendarzowych,
pomocy de minimis z réznych zrodet i w réznych formach, ktorej warto$¢ brutto facznie z
pomoca, o ktéra sie ubiega, przekracza rownowarto$¢ w ziotych kwoty 200 000,00 euro,
a w przypadku podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ w sektorze transportu drogowego -
réwnowarto$¢ w ztotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych wedtug s$redniego kursu
Narodowego Banku Polskiego obowigzujacego w dniu udzielenia pomocy (zatgcznik nr
12), lub

» oswiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis w roku kalendarzowym, w
ktorym Beneficjent pomocy przystepuje do projektu oraz w poprzedzajgcych go dwdch
latach kalendarzowych wraz z zaswiadczeniami 0 pomocy de minimis, wystawionymi
przez podmioty udzielajgce pomocy (zatacznik nr 13),

> zabezpieczenie zwrotu otrzymanego wsparcia.

§32
PUP okresla w Umowie na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej zabezpieczenie
zZwrotu otrzymanego wsparcia. Formami zabezpieczenia zwrotu przez Beneficjenta pomocy
srodkéw otrzymanych na rozwdj przedsiebiorczosci mogg by¢: weksel wiasny, weksel z
poreczeniem wekslowym (awal), gwarancja bankowa, zastaw na prawach lub rzeczach,
blokada rachunku bankowego, akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

§33
Zalgcznikiem do Umowy jest Wniosek o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej (wraz

z zalgcznikami).

§34
W dniu podpisania umowy PUP wystawia uczestnikowi projektu Zaswiadczenie o udzielonej
pomocy de minimis (zatgcznik nr 11).

§35
Beneficjent pomocy przez caty okres udzialu w projekcie nie moze zmieni¢ formy
organizacyjno - prawnej prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.
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ROZDZIAL IX.
WSPARCIE POMOSTOWE

§36
O udzielenie wsparcia pomostowego moga ubiega¢ sie wytgcznie Beneficjenci pomocy,
ktérzy otrzymali srodki finansowe na rozwdj przedsiebiorczosci (tj. po ogtoszeniu wynikow
oceny wnioskdw 0 udzielenie jednorazowej dotacji inwestycyjnej i zarejestrowaniu

dziatalnosci).

§37
Zasady udzielania wsparcia pomostowego zostaly okreslone w Umowie na otrzymanie

podstawowego wsparcia pomostowego.

§38
Podstawowe wsparcie pomostowe stanowi bezzwrotng pomoc kapitalowa przyznawang
Beneficjentowi pomocy co miesigc w wysokosci do 1250 zi. Ma ono utatwi¢ poczatkujagcemu
przedsiebiorcy pokrycie obligatoryjnych optat ponoszonych w pierwszym okresie
prowadzenia dzialalnosci gospodarcze;.

§39
Beneficjent pomocy, aby otrzymaé wsparcie pomostowe, zobowigzany jest ztozyé Wniosek
0 przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego w terminie 10 dni roboczych
od opublikowania przez PUP listy Beneficjentbw pomocy wytypowanych przez KOW

do otrzymania jednorazowej dotacji inwestycyjnej.

§40
Oceny Wnioskdw o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego dokonuje KOW.
Komisja dokonuje oceny poprawnego formalnie wniosku w oparciu o karte oceny
merytorycznej. Po dokonaniu oceny Komisja podejmuje decyzje o przyznaniu podstawowego
wsparcia pomostowego, uzasadniajac jg na pismie.

8§41
Po dokonaniu oceny przez KOW, PUP publikuje na stronie internetowej liste Beneficjentow

pomocy.
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§42
Beneficjent pomocy zobowigzany jest w terminie 2 dni roboczych od opublikowania listy
Beneficjentow pomocy do podpisania Umowy na otrzymanie podstawowego wsparcia

pomostowego.

§43
Wsparcie pomostowe wyptacane jest Beneficjentowi pomocy w miesiecznych transzach.
Przed wyptatg kolejnej transzy wsparcia Beneficjent pomocy powinien udokumentowac

powstanie obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne.

ROZDZIAL X.
JEDNORAZOWA DOTACJA INWESTYCYJINA - WYPLATA, WYDATKO WANIE
I ROZLICZANIE

§44

Wyptata, wydatkowanie i rozliczanie $rodkéw w ramach jednorazowej dotacji inwestycyjnej
regulowane jest w Umowie na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej.

Srodki z jednorazowej dotacji inwestycyjnej na rozwéj dziatalnosci moga byé przeznaczone
na pokrycie wydatkow inwestycyjnych (w tym m.in. na srodki transportu, sktadniki majatku
trwatego, koszty prac remontowych i budowlanych) oraz wydatkéw na srodki obrotowe
uznane za niezbedne dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i odpowiednio uzasadnione
przez Beneficjenta pomocy we wniosku 0 przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej
Wydatki poniesione w ramach projektu pomniejsza sie o podatek od towaréw i ustug chyba,
ze zgodnie z odrebnymi przepisami Beneficjentowi pomocy nie przystuguje prawo jego

zwrotu lub odliczenia.

§ 45
Srodki dotacji powinny stuzyé pokryciu wydatkéw inwestycyjnych umozliwiajgcych
funkcjonowanie nowego przedsiebiorstwa, a nie stanowi¢ pomocy operacyjnej stuzacej
pokryciu kosztdw biezacej dziatalnosci przedsiebiorstwa (np. czynsz, reklama, promocja,

ubezpieczenia).

§ 46
Dotacja inwestycyjna, w wysokosci zatwierdzonej przez KOW, maksymalnie 40 000 zi,
wyptacana jest Beneficjentowi pomocy przez PUP w systemie zaliczkowo - refundacyjnym,
W nastepujacy sposob:
e zaliczka w maksymalnej wysokosci 80% kwoty dotacji, wyptacana po podpisaniu
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Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej,

« ptatnos¢ koncowa, w formie refundacji poniesionych przez Beneficjenta pomocy
catkowitych wydatkéw na realizacje inwestycji, w wysokosci nie wigkszej niz 20 %
kwoty dotacji. Pfatnos¢ koncowa wyptacana jest po zatwierdzeniu przez Beneficjenta

(Projektodawce) catkowitego rozliczenia inwestycji objetej dotacja.

§ 47
Beneficjent pomocy powinien poniesé¢ wydatki podlegajgce finansowaniu w ramach dotacji
najpézniej w ciggu 3 miesiecy po podpisaniu Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji
inwestycyjnej. Jednak z uwagi na diugotrwalo$¢ procedur poprzedzajacych podpisanie
Umowy i wyptate srodkéw, Beneficjent pomocy moze sfinansowac inwestycje ze srodkow
whasnych (wydatki muszg byé poniesione po ztozeniu przez Beneficjenta pomocy Whniosku
0 przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej) i otrzymac ich refundacje po podpisaniu

Umowy (pod warunkiem pozytywnego rozpatrzenia wniosku).

Wszelkie koszty poniesione przed podpisaniem umowy Beneficjent pomocy ponosi na

wiasne ryzyko.

§48
Beneficjent pomocy, ktéry otrzymat  $rodki finansowe na rozwdj przedsi ebiorczo sci
ma obowi gzek dokonania zwrotu otrzymanych srodkéw wraz z odsetkami, je zeli
prowadzit dziatalno $¢ gospodarcz q przez okres krotszy ni z 12 miesiecy od dnia
rozpocz ecia (zarejestrowania) dziatalno $ci gospodarczej, zawiesit j g w tym ze okresie,
albo naruszone zostaly inne warunki umowy dotycz ace przeznaczenia tych srodkow.
Uczestnik projektu zobowi azany jest do prowadzenia dziatalno $ci gospodarczej

zgodnie z harmonogramem rzeczowo-finansowym.

ROZDZIAL XI.
SPECJALISTYCZNE WSPARCIE DORADCZE

§49
W ramach wsparcia pomostowego Beneficjent pomocy otrzymuje rowniez doradztwo oraz

pomoc w efektywnym wykorzystaniu dotacji.
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§ 50
Ustugi doradcze w ramach wsparcia pomostowego swiadczone sg Beneficjentom pomocy
przez konsultantow zatrudnionych w ramach projektu przez PUP.

§51
Beneficjent pomocy ma prawo do skorzystania z ustugi doradczej w wymiarze 2 godzin

miesiecznie w okresie pierwszych 6 miesiecy od zarejestrowania dziatalnosci.

§52
Zasady $wiadczenia ustug doradczych regulowane sg w aneksie do Umowy na swiadczenie
ustug szkoleniowo-doradczych.

§ 53
Beneficjent pomocy zobowigzany jest podpisa¢ Aneks do Umowy na swiadczenie ustug
szkoleniowo-doradczych w dniu podpisania Umowy na otrzymanie jednorazowej dotaciji

inwestycyjne;.

ROZDZIAL XIl.
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§54
Ostateczna interpretacja Regulaminu Uczestnictwa nalezy do PUP w oparciu o odpowiednie
reguly i zasady wynikajace z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze odpowiednie
przepisy Unii Europejskiej.

§55
Beneficjenci pomocy zobowigzani sg do udzielania podmiotom zaangazowanym w realizacje
Projektu niezbednych informacji dla celéw monitoringu, kontroli, ewaluacji i promociji
Projektu.

8§ 56
Beneficjenci pomocy zobowigzani sa do przestrzegania wytycznych dotyczacych
informowania o wspoéifinansowaniu przedsiewziecia ze $rodkéw Unii Europejskiej oraz

zrodfach otrzymanej pomocy.

§57
PUP nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych i wytycznych

dotyczacych dziatania 6.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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§ 58
PUP zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzenia zmian do niniejszego regulaminu. Zmiany
wchodzi¢ beda w zycie z dniem ich opublikowania na stronie internetowej lub w terminie
pozniejszym wyznaczonym przez PUP.

§59
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.02.2009 r.

ZAL ACZNIKI

Zatacznik nr 1 - Wzor wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej

Zalgcznik nr 2 - Wzor wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego
Zalgcznik nr 3 - Wzor umowy na $wiadczenie ustug szkoleniowo — doradczych

Zatacznik nr 4 - Wzér umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej

Zalagcznik nr 5 - Wz6r umowy na otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego
Zalgcznik nr 6 - Wzor biznes planu

Zalacznik nr 7 - Zestawienie dokumentéw potwierdzajgcych poniesione wydatki objete
wnioskiem

Zalacznik nr 8 - Harmonogram rzeczowo- finansowy inwestycji

Zalgcznik nr 9 - Wzor karty oceny formalnej

Zalacznik nr 10 - Wzér karty oceny merytoryczne;j

Zalgcznik nr 11 - Wzér zaswiadczenia o pomocy de minimis

Zalgcznik nr 12 - Wzér oswiadczenia o nieskorzystaniu z pomocy de minimis

Zalagcznik nr 13 - Wzér oswiadczenia o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis

Zatacznik nr 14 - Wzér o$wiadczenia o niekaralnosci za przestepstwa skarbowe

Zalacznik nr 15 - Wzér oswiadczenia o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej

Zatacznik nr 16 - Wzor o$wiadczenia o nieotrzymaniu innej pomocy dotyczacej tych samych
kosztéw kwalifikowanych

Zatacznik nr 17 - Wz6r o$wiadczenia o niepozostawaniu w stosunku pracy z PUP, Instytucjg
Posredniczacg lub wykonawcami w ramach projektu oraz o nie byciu cztonkiem rodziny
osoby pozostajacej w stosunku pracy z PUP, Instytucjg Posredniczacg lub wykonawcami w
ramach projektu

Zalacznik nr 18 - Regulamin Komisji Oceny Wnioskow

Zatacznik nr 19 - Wzér Formularza Zgtoszeniowego

Zalgcznik nr 20 - Wzér Deklaracji Uczestnictwa

Zatacznik nr 21 - Wzér oswiadczenia nt. wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych

Zatacznik nr 22 - Wzér o$wiadczenia o byciu osobg nieaktywng zawodowo

Zatgcznik nr 23 — Wz6r zaswiadczenia o zatrudnieniu
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Zalacznik nr 24 — Zgoda Beneficjenta pomocy na wykorzystanie wizerunku na potrzeby
projektu wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
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